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Tovabbra is megtériilé befektetés a tehetségek tamogatdsa: a vdlaszadék 70,2%-a véli ugy, hogy a tehetséges
emberek névelik Magyarorszdg hirnevét, 61,3%-uk szerint pedig 6k az orszag sikerének a motorjai — deriil ki abbdl a
friss felmérésébdl, amely orszdgos reprezentativ mintan vizsgalta, hogyan gondolkodunk mi, magyarok a tehetségrol.
A tehetséges gyermek fejlédésének elémozditasa kérdésében megsziint a felnéttek és a fiatalok k6zott 2015-ben mért
jelentés véleménykiilonbség. Szamottevéen, 85,8%-ra novekedett ugyanis azoknak a felnétteknek az aranya, akik uigy
gondoljak, hogy a sziil6knek kulcsszerepiik van a gyermek tehetségének a kibontakoztatasaban. Ezzel pedig immar
hasonléképpen vélekednek, mint a 16—19 éves korosztaly, amelynek 88,1%-a szdmit els6ként a sziileire mindebben.
Mindeko6zben az elmlilt 6t évben nétt a Nemzeti Tehetség Program, a MATEHETSZ és a Tehetségpontok ismertsége.

A Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetsége (MATEHETSZ) megbizdsabdl, az EFOP-3.2.1 Tehetségek Magyar-
orszdga kiemelt projekt keretében elvégzett orszagos reprezentativ kozvélemény-kutatasban 1000 f6 18—-59 éves
feln6tt és 160 f6 16—19 éves fiatal vett részt, akik véleményét online megkérdezéssel ismertiik meg. A minta kor, nem,
a lakohely teleplléstipusa, a lakdhely régidja és az iskolai végzettség foka mentén is reprezentdlja a magyar lakossdgot.

A kutatas soran kétharmad aranyban a MATEHETSZ megbizasabdl 2015-ben mar lekérdezett kérddiveket
kérdeztiink le Ujbal a hivatkozott mintdkon abbdl a célbdl, hogy ldssuk a vizsgalt témakorok mentén az elmozduldsokat,
tovdbba 0j kérdésekkel is bévitettiik a kérdéssort.

A kutatds sordn arra kerestlik a vdlaszt, hogy mit gondolnak a magyar emberek a tehetségrdl, a tehetség
hasznosuldsardl, a tehetség felismerésének maddjairdl, valamint a tehetséggondozasi lehetdéségekrdl.

MIT GONDOLUNK A TEHETSEGROL?

A vélaszaddk ugy gondoljdk, hogy
igen magas a tehetségek ardnya a
magyar tarsadalomban: a felnéttek
szerint a magyar emberek 38,5%-a
tehetséges. A fiatalok még maga-
sabbra teszik a magyar tehetségek
aranyat — 53,7%-ra, tehat sokkal
inkdbb Ugy vélekednek, hogy
a magyar emberek tehetségesek.

A felmérés eredményei arrdl
tanuskodnak, hogy a tehetségesnek
tartott gyermekek ardnya még ennél
is magasabb. A gyermekkel rendel-
kez6 megkérdezettek 49,9%-a
mondta, hogy van tehetséges
gyermeke, a fiatalok 63,8%-a
pedig azt, hogy 6 maga tehetséges.



Mig 2015-ben elsésorban velesziletett kiemelkedd képességként értelmezték a tehetséget a valaszaddk, addig
2020-ra a kreativitas lett szamukra a tehetség legfontosabb eleme. Emellett a feln6ttek szerint a logikus gondolkodds,
a jé memdria, az osszefiiggések gyors megértése és a kitartas a tehetség leglényegesebb jellemzdi. A fiatalok is
szinte ugyanezeket a készségeket, tulajdonsdgokat tarsitjdk a tehetséghez, Iényeges klilonbség azonban, hogy
a kreativitas utdn a felnéttekhez képest elérébb soroljdk a kitartast, amelyet a szorgalom fogalma kovet.

A kreativitds, a j6 memodria, az 0sszefliggések gyors megértése, tovdbba a kitartds 2015-ben és 2020-ban is
a top 5 emlitések kozott szerepelt.

A kozvélemény-kutatds eredményei tehat azt mutatjak, hogy a tehetség fogalmanak az értelmezése a sajat
felelésség fontossagdanak az irdanyaba mozdult el az elmult 6t évben: az adottsagok és képességek mellett meg
is kell klizdeni — kitartassal, szorgalommal — a tehetségért.

A TEHETSEGEK HAZAI LEHETOSEGEINEK MEGITELESE

A fiatalok optimistabbak lettek az elmuilt 6t évben: jelentds, 19,9%-0s novekedéssel a 16—19 évesek majdnem fele
immar Ugy gondolja, hogy nincs hatranya annak, ha valaki tehetséges (2015: 27%; 2020: 46,9%).

A tehetség tdmogatdsat tovdbbra is fontosnak tartjak a felnétt valaszaddk, és bar csekély mértékben novekedett
az ardnyuk, még mindig mindossze csupan 19,4%-uk gondolja tgy, hogy a tehetséget nem kell tamogatni, az magatdl
is kitor. 71,6 szazalékuk egyetért azzal, hogy a tehetségek felismerése és segitése kozos tarsadalmi feladat, a
hatranyos helyzetben lévé tehetségek tdmogatdsat 67,7%-uk tekinti az allam feladatanak, 67,3%-uk pedig lgy gondolja,
hogy 6k kiemelt tdmogatdst igényelnek.

A tehetségek tamogatdsa a valaszaddk szerint tovabbra is megtériilé befektetés — 70,2%-uk véli Ugy, hogy az orszag
hirnevét novelik a tehetséges emberek, 61,3%-uk szerint pedig 6k az orszag sikerének a motorjai. Ekozben a valaszaddok
52%-a ért egyet azzal, hogy a tehetséges emberek gazdasagi hasznot hajtanak. A tlilnyomé tobbség (78,6%) még
mindig ugy latja, hogy a tehetséges ember is megdolgozik a sikerért, de tovdbbra is kevés valaszadd, csupan 23,9%
gondolja Ugy, hogy a tehetségeseket anyagilag is jol elismerik.

A felnétt minta 40,3%-at adjak a tehetségtdmogatok, akik a teljes minta atlagdhoz képest magasabb aranyban
férfiak, 50 év felettiek, legalabb kdzépfoku végzettségliek, gyermekkel rendelkezék, valamint magasabb aranyban
tartjdk tehetségesnek sajat gyermekiiket.



A fiatalok korében a magyarorszagi kornyezet megitélésében is optimistabb hozzaallas figyelheté meg a 2015-0s
évhez képest: 2020-ban mar csak 35,6%-uk ért egyet azzal, hogy a magyar kdrnyezet visszahuzza a tehetséget (2015: 45%).

A felnéttek is optimistabbak lettek e tekintetben: a tehetség kibontakozasanak a legfébb gatjat ugyan még mindig az
anyagi lehetéségek szlikosségében latjak, de mar joval kisebb mértékii ez a vélekedés, vagyis hogy a magyarorszagi
tehetségek jelentds része ezen okok miatt kallodik el (2015: 90%; 2020: 77%). A vdlaszaddk tobb mint fele (57%) pedig
ugy gondolja, mindebben az jatszik szerepet, hogy a tehetség rejtve marad. A fiatal megkérdezettek ezen a terlileten
szintén az anyagiak hianyat emlitik elsé helyen (72,5%), am ndluk az 6nbizalomhiany is jelentds tényezének bizonyul (65,6%).

A SZULOK ES A TANAROK SZEREPE

Bdr csokkent az aranyuk, a legtobb vdlaszadé tovdbbra is Uigy gondolja, hogy a tehetség barmely életkorban
felismerheté (2015: 41%, 2020: 35,7%). Ezt igen csekély kiilonbséggel — és az 6t évvel ezelbtti eredményekhez
viszonyitva 5,4%-0s névekedéssel — azok csoportja koveti, akik ebbdl a szempontbdl a mar egészen kicsi, dvodds
(35,4%), illetve — 4,8%-0s novekedéssel — a kisiskolds (29,8%) kort vélik kiemelt jelentéséglinek. A tehetség felismerése
idépontjanak megitélése tehat a nagyon kicsi vagy kisiskolds kor iranydba tolédott.

A tehetség felismerésében a felnéttek és a fiatalok szerint egyarant meghatarozo a sziilék szerepe. Csokkend mértékben,
de tovdbbra is megfigyelheté ugyanakkor az a — 2015-6s felmérés sordn kimutatott — szemlélet, miszerint a sziilék
generdacidja nagyobb ardanyban vdrja szakembertél, vagyis az 6vondktdl és a tandroktodl a tehetség felismerését.
Ot évvel ezelétt a felnéttek 43%-a gondolta tgy, hogy mindez a pedagdgusok, illetve az 6vdnék, 41%-a pedig, hogy
a szlil6 feladata — 2020-ban 36,3%-uk tette le a voksat az elébbi, 32,5%-uk az utdbbi mellett. A 16-19 éves fiatalok
véleménye viszont tovdbbra is éppen ezzel ellentétes, tehetségiik felismerését pedig még inkdbb a sziil6ktdl varjdk.
2015-ben ugyanis 43%-uk vélekedett Ugy, hogy a szlilé, 21%-uk lgy, hogy a pedagdgus feladata a tehetség
felismerése, az idei kdzvélemény-kutatas soran pedig 45,6%-uk jeldlte meg e tekintetben a sziiléket, 15,6%-uk
pedig a szakembereket az elsé helyen.



A TEHETSEG GONDOZASA

A tehetséges gyermek fejlédésének elémozditasaban tovdbbra is elvitathatatlan a szlilék kiemelt szerepe, azonban
a tehetség felismerésének kérdésével ellentétben megszlint a felndttek és a fiatalok kozott 6t évvel ezeldtt mért
jelentds véleménykiilonbség. Szamottevéen névekedett ugyanis azoknak a felnétteknek az aranya, akik tigy gondoljdk,
hogy a sziiléknek kulcsszerepiik van a gyermek tehetségének a kibontakoztatdasaban (2015: 51%; 2020: 85,8%).
Es ezzel immar hasonloképpen vélekednek, mint a fiatalok, akiknek — ugyancsak jelentés novekedéssel — 88,1%-a
a sziileire szamit els6ként fejlédése elémozditasaban (2015: 78%).

A korabbi eredményhez képest ugyanakkor nagymértékben, 73,7%-ra nétt azoknak a felnétteknek az aranya
(2015: 23%), akik a tehetséggondozast az 6vonék vagy az iskolai tanarok, 50,4%-ra pedig azoké, akik a magyar
allam feladatanak tekintik (2015: 13%). A fiatalok véleménye ezzel megegyezé iranyu és részben magasabb Iéptékd
elmozdulast mutat: a 2015-ben mért 5%-kal szemben 69,4%-uk szerint e szakemberek dolga mindez, és 35%-uk
tdmaszkodna mindebben az dllamra (2015: 5%). Lényeges kiilonbség azonban a két minta kdzo6tt, hogy a 16—19 évesek
korében 48,1%-kal a kiilon tandrok vagy edzdk Iéptek e tekintetben a harmadik helyre, az 6t évvel ezelétti adatokhoz
viszonyitva szintén nagymértékli novekedéssel (2015: 2%).

A vizsgalt id6északban annak a megitélése is megvaltozott, hogyan kell foglalkozni a tehetséges gyermekekkel.
A felnéttek, valamint azon szililék részérdl, akiknek sajat maguk altal tehetségesnek tartott gyermekiik van, tovdbba a
fiatalok szamadra is egyardnt a versenyeken valé részvétel vagy indulas irant mutatkozik immar a legnagyobb
igény. A novekedés mértéke e tekintetben is igen jelentds: a 2015-ben mért adatokhoz képest a felnéttek és az
emlitett sziil6k 62, illetve 62,2%-a, mig a fiatal korosztadly 68,8%-a vélekedik igy (2015: 12-12%; 23%). Ami a tovabbi
sorrendet illeti: a felnéttek 54,5%-a szerint a tehetséges gyermekeknek iskolan kiviili egyéni kiilonérakra,
képzésekre, 50,1%-uk szerint pedig iskolai keretek kdzott miikodéd, egyénre szabott tantervekre, kiilon feladatokra
lenne sziikségiik. Ezzel szemben ugyanakkor a sajat maguk altal tehetségesnek tartott gyermekkel rendelkezd
szlilék 50,2%-a teszi le a voksot az elébbi mellett — 54,2%-uk viszont inkdbb az iskolai egyénre szabott tantervek,
kilon feladatok javara. A fiatalok mdsodik legfontosabbként — a felnéttekhez hasonldan — az iskoldn kivili egyéni
kilondrakat, képzéseket (56,9%), majd pedig a tdborokban vald részvételt jelolték meg (52,5%).



A vdlaszaddk tovabbra is rommel veszik a tehetség felismerésének és gondozasanak valamennyi tevékenységi
formajat — a tehetségfelmérési, az informalddasi és a palydzati lehetdségektdl a szakkorok, tanfolyamok
finanszirozasan, valamint a szaktandcsaddson keresztiil a tdborok vagy a szereplési lehetéségek megteremtéséig.

A TEHETSEGFEJLESZTES HAZAI ALTERNATIVAI
— A NEMZETI TEHETSEG PROGRAM ES A MATEHETSZ

Novekedett a sajat gyermekiiket tehetségesnek tarté valaszaddk kérében 2015 6ta azoknak az ardnya, akik az
iskoldban taldltak lehetéséget a gyermek j6 képességeinek a fejlesztéséhez (2015: 35%; 2020: 42,2%). Emellett tovdbbra
is a sportegyesitileteket, valamint a zene-, illetve a mlivészeti iskoldkat emlitik mas tehetséggondozé formak elétt, azonban
a szilék 22,1%-a — bar ez a szam csokkent (2015: 28%) — nem is keresett ilyen lehetéséget gyermeke szamadra.

Pozitiv vdltozas tortént a Nemzeti Tehetség Program, a MATEHETSZ és a Tehetségpontok ismertségében is.
A Nemzeti Tehetség Programot a felnéttek 19,3%-a, a tehetséges gyermekkel rendelkezd szlilék immar 22,7%-a ismeri.
A Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szévetségérdl a felnSttek immar 8,7, a sajat gyermekiiket tehetségesnek
tarté valaszadok 10%-a hallott mér (2015:
6-6%), és szintén novekedett azoknak
a feln6tteknek és fiataloknak a szama,
akik ugy nyilatkoztak, hogy van a koze-
Iikben Tehetségpont (2015: 3%; 7%;
2020: 6%; 15,6%).

Mindemellett a megkérdezettek
magas aranyban (44,4%) ajanlandk
fel a jovében adéjuk 1%-at a Nemzeti
Tehetség Program szamara.



A tehetséggondozasi lehetéségek ismertségének novekedéséhez minden bizonnyal a MATEHETSZ és konzor-
ciumi partnere altal megvalodsitott Tehetségek Magyarorszaga program is hozzajarult.

Az elmult években a Nemzeti Tehetség Program keretében, a Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetségének
munkajdval k6zosen megvaldsitott programok pozitiv hatasaiként érzékelhetd ugyanis, hogy a felnéttek 71,6 szaza-
Iéka egyetért azzal, hogy a tehetségek felismerése és segitése k6z0s tarsadalmi feladat, 70,2%-a véli Ugy, hogy a
tehetséges emberek Magyarorszag hirnevét névelik, mig 61,3%-a szerint 6k az orszdg sikerének a motorjai. Miként az is,
hogy ekdzben a valaszaddk 52%-a osztja azt a vélekedést, hogy a tehetséges emberek gazdasagi hasznot hajtanak.
Mindezek eredményei érvényeslilnek abban is, hogy 2015 dta a sajat felel8sség fontossdagdnak az irdnydba mozdult el
a tehetség fogalmdnak az értelmezése, tovabba hogy a sajat gyermekiiket tehetségesnek tartd valaszadok korében
42,2%-ra novekedett azoknak az aranya, akik az iskoldban talaltak lehetéséget a gyermek jo képességeinek a
fejlesztéséhez. Es szintén mindezek gyiimdlcseként értékelhetd, hogy a fiatalok optimistabbak lettek az elmdilt 6t
évben, hiszen példaul immar 46,9%-uk gondolja ugy, hogy nincs hatrdnya annak, ha valaki tehetséges, valamint
2020-ban mar csak 35,6%-uk ért egyet azzal, hogy a magyar kdrnyezet visszahuzza a tehetséget.

(A kutatdst a ProduCom Produkcids és Kommunikacios Kft. végezte a Matehetsz megbizdsabdl, a Tehetségek Magyar-
orszaga EFOP-3.2.1 kédszamu kiemelt projekt keretében.)



