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Palyazat megnevezése: A tehetséges fiatalok tarsadalmi felel6sségvallalasanak erGsitése,
valamint a tehetséges fiatalok kdozosségbe, kiemelten alumni kdzosségbe szervezé6désének
tdmogatasa

Palyazat kédja: NTP-TFV-19-0038
Tamogatasi 6sszeg: 16.000.000.- Ft
Tamogatasi id6szak: 2019. julius 1. — 2020. december 31.

A palyazat szakmai beszamoldja:

1. Legfeljebb 5 mondatban foglalja 6ssze a palyazati program lényegét!

A program sordn sor kerilt a kiemelkedGen tehetséges fiatalok példaérték(i tarsadalmi
felelGsségvallalasanak tdmogatasara, a Matehetsz tehetséggondozo és tehetségsegit6 programjaiban
kordbban résztvevé és Ujonnan jelentkezs tehetséges fiatalok értékes kozosséggé formaldddsanak
Osztonzésére, az alumni kozosségek kialakitdsdra, tovabba jo gyakorlatok megosztasara a tehetséges
fiatalok korében, és ezzel egyitt a példaképpé valas tamogatasara.

2. Mutassa be a program célcsoportjat (életkor, Iétszam, tehetségtipus szerint)!

2019 Oszi Alumni Talalkozé, Junior Templeton Fellow taldlkozé - A taldlkozdn részt vett 108 f8, a
koznevelésben és felsGoktatasban tanuldk, valamint felsGoktatason kiviili fiatalok, akik els6sorban kognitiv
tehetségek.

2020 Oszi Alumni Talalkozd - A taldlkozdn részt vett 21 6, akik a kdznevelésben és felsoktatasban tanuldk,
valamint felsGoktatason kivdli fiatalok, akik tehetségteriilete érintheti a Gardneri teriiletek mindegyikét.

AJTP alumni film - kiemelked§ teljesitményiik alapjan kivalasztott korabbi, az AJTP-ben részt vevd
elsGsorban kognitiv tehetségek, valamint korabbi pedagdgusaik a célcsoport.

Workshop és junior mentorprogram- 9 f6 vett részt a workshopon és 20 f6 a junior mentorprogramban
15-19 éves Magyarorszag teriiletén él6 vagy tanuld, korabban bevont fiatalok, a Gardneri tehetségtertlet
barmelyikérél.

Vezetdi készségfejlesztd tréning - A 34 f6 résztvevd meghivas alapjan érkezett a korabban bevont alumni
fiatalok korébdl, a Gardneri tehetségteriilet barmelyikérél.

3. Idérendi sorrendben foglalja 6ssze a tamogatas segitségével megvaldsult szakmai
tevékenységeket!

1.0szi Alumni talalkozdra 2019. szeptember 28-an keriilt sor. Az alumni szervez3dés a korabban Matehetsz
részérél bonyolitott Magyar Templeton program kapcsan, amely kiemelt tehetségek mérésével,
bevalogatasaval, és szolgaltatasok nyujtasaval tdmogatta a tehetséges fiatalok kibontakozasat. A
taldlkozéra 108 f6 Templeton Fellow érkezett, ahol sor kerdlt a fiatalok egymas kézotti bemutatkozasara,
kapcsolatépitésre, kozosségszervezésre.
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2. A Junior Mentorprogram folyamatosan zajlott 2019 szeptemberétdl. (részletek a beszamold 7-es
pontjaban.)

3. 2020. januar-februarjadban az Arany Janos tehetséggondozé programokban részt vett fiatalok
bemutatasaval film késziilt, melynek célja a pozitiv példaképek proaktiv népszer(sitése. A film bemutatja a
kozosségteremts, kozosségépitd, tarsadalmi felelGsségvallalast és példaképteremtést.

4. 2020. szeptember 26-an sor kerilt a workshopra, mely elGsegitette a fiatal tehetségek tarsadalmi
felelGsségvallalasat: bekapcsolddds a HGsok tere programba - ,Az vagy, amit teszel példa masok szamara”
cimd program. A program lehet8séget biztositott a részt vevé fiatalok szamara tudatositani a
példamutatast, azt, hogy mit tehet meg egy fiatal 5nmagaért és mdasokért. A workshop felkészitette a kivald
tehetségeket és alumni fiatalokat a példaképpé valas terhére, és a tenni akarasra.

5. 2020. oktdber 3-an sor keriilt egy Gjabb Oszi Alumni taldlkozéra a Karpat-medencei Tehetségnap
dijataddjanak tarsprogramjaként. Erre a programra a tutor program kapcsan 2017 és 2019 kozott
tdboroztatott tutordlt fiatalok kaptak meghivast. A program elsésorban a résztvevék egyittmiikodését,
egymas el6tti bemutatkozdsat, kapcsolatépitését volt hivatott elGsegiteni.

6. 2020. oktéber 9-10-11-én kerilt sor a vezetbi készségek fejlesztését tdmogatd tréningre 34 f6 fiatal
részvételével. A program egy olyan 3 napos alkalmat jelentett, ahol az alumni programokban részt vevé
fiatalok szamara biztosithatd a kozosség er6sodése, egymads és 6nmaguk megismerése.

4. Mutassa be, hogyan valdsultak meg a palyazatban megfogalmazott célok! Foglalja 6ssze, hogy a
program milyen hatast gyakorolt a célcsoportra!

A program célja teljesiilt, hiszen a hat fajta program sordn kiilénb6z6 eszkdzokkel, médszerekkel
megtortént a kiemelkedGen tehetséges fiatalok példaértékd tarsadalmi felel6sségvallaldasanak tamogatasa,
a Matehetsz tehetséggondozo és tehetségsegit6 programjaiban kordbban résztvevé és Ujonnan jelentkezd
tehetséges fiatalok értékes kozosséggé formalddasanak 6sztonzése, az alumni kozosségek kialakitasa,
tovabba a jo gyakorlatok megosztasa a tehetséges fiatalok korében, és ezzel egyiitt a példaképpé valas
tdmogatasa.

A tarsadalmi felelGsségvallalas értékének tudatositasat szolgdlé és szemléletformald programok
szervezésével és lebonyolitdsaval hasznos és felhasznalhaté ismeretekkel 1attak el az érdekl6d6 alumni
kozosségekben részt vevé fiatalokat, akik hosszu tavon sajat kozosségiik alakitoi, tdmogatdi kivannak lenni.

A pdlyazatban megvaldsitott két alumni taldlkozd, a H6sok tere programba vald bekapcsolddas, a vezetdi
készségfejleszt6 tréning, az Arany Janos Tehetséggondozd Programrdl készilt film, illetve a Junior
Mentorprogram lebonyolitdsa egyenként eredményesen jarult hozza a kiemelten tehetséges fiatalok egyéni
igényeinek tdmogatasahoz - a Nemzeti Tehetség Program céljainak megfeleléen.
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5. Osszegezze a palyazat kapcsan vallalt kdtelez6en megvaldsitandé programokat (legaldbb kettd)
és az azokkal kapcsolatos tapasztalatokat (a résztvevdk visszajelzéseinek figyelembevételével)!
Kérjuk, térjen ki a programba valé bevalogatas modszerére, az alkalmazott mdédszerekre és
szervezeti keretekre!

Az alkalmazott mddszerek az alumni alkalmaknal az el6adas, kiscsoportos jaték és megbeszélés volt

jellemz6. A HGsok tere workshop esetén a helyzeteket a résztvevik a sajat bérikdn tapasztaltdk meg éles
gyakorlatok keretében, majd nagyobb kdorben megbeszélték a tapasztalatokat. A vezet6i készségfejlesztés
esetében pedig konkrét feladatok megolddsdra kerilt sor kis csoportokban és egyéni munkaval egyarant.

Az alumni talalkozékon részt vettek visszajelzései alapjan igény van az ilyesfajta taldlkozdkra. A
résztvev6kben megerGsodik a kozosséghez vald tartozds érzése, valamint a sajat tapasztalataik, jo
gyakorlataik megosztasaval erdsitik, inspiraljak egymast.

A HGsok tere kezdeményezés tide szinfolt a tarsadalmi felelsségvallalas terén. A résztvevd fiatalok lelkesen
vettek részt a helyzetgyakorlatokban, ami a visszajelzések alapjan érezhet6 valtozast hozott a résztvevék
hozzadllasaban, véleményében.

A haromnapos vezetGi készségfejleszt6 tréningen olyan kérdésekre keresték a valaszt, mint: Milyen az
idedlis vezet6? Milyen kihivasokkal kell szembe néznie? Hogyan lehet hatékonyan egylittm(kodni? Hogyan
fejezzlik ki magunkat? A nagy-és kiscsoportos formaban zajlé tréning programjaba beleillesztettiink két
kilonleges el6adast a szolgdld vezet6 koncepcidrél és a profi el6adastechnikarol, tovabba lehet6séget
biztositottunk, hogy a résztvevé tehetséges fiatalok kiprébaljak magukat a nyilvanos beszéd miifajaban. A
rovid kisérleti el6adasok sok tapasztalattal gazdagitottak a bator, dnként jelentkezéket.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programrél késziilt film a média eszkozeivel, torténetek bemutatasaval,
interjuk készitésével hivta fel a figyelmet a pozitiv példaképekre.

A programokba valé bevalogatas a meghivds mddszerével tértént. A Matehetsz a korabbi programjaiban
mar részt vett (Felfedezettjeink, Magyar Templeton Program, tutor program, Tehetség Piactér, La Femme
program) a kéznevelésben, a felsGoktatdsban tanuldkat vagy mar dolgozé fiatal felnGtteket hivott meg.

6. Amennyiben palyazatanak része volt valaszthato kiegészit6 tevékenység is (pl. NFTO alumni
rendszer miikddtetése, 3 napos tabor, mintaprojektek kidolgozdsa, mentorprogram szervezése,
tanulmanyutak), 6sszegezze a vallalt tevékenységet (helyszin, id6pont, programok, résztvevok
szama, megvaldsito szakemberek) és azzal kapcsolatos tapasztalatait (a résztvevék
visszajelzéseinek figyelembevételével)!

A Matehetsz mentor programot hirdetett koznevelési intézménybe jaré, Magyarorszag teriiletén élé
és/vagy tanuld, 15-19 éves fiatalok részére. A program keretében eddigi palyajukon kiemelked6
eredményeket elért szakemberek (mint mentorok), valamint szakmai el6rehaladasuk érdekében személyes
tamogatast/tanacsokat varo tanuldk (mint mentoréltak) dolgoznak egytitt harom hénapon at. A program
célja a tarsadalmilag aktiv, a kdzélet irdnt érdekl6dé fiatalok tdmogatd képzése az orientacidjuknak
megfelel6 szakmai teriileteken tul olyan témakban, mint példaul kézéleti kommunikacidé, dontéshozatali
folyamatok, projektmenedzsment.

A felhivas 2019 szeptember végén keriilt meghirdetésre, az egylttmiikodés 2019 december elején indult. A
mentorokat a Matehetsz munkatdrsai kérték fel és kototték ossze 6ket a tanuldkkal. A mentorok 6nkéntes
alapon, tarsadalmi felel6sségvallalasuk keretében vallaltak, hogy a bevalogatott mentoraltak szamara
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mentori segité tdmogatast adnak. A mentoroknak alairasukkal magukra nézve kotelezének kellett elfogadni
a Matehetsz Mentor Program Etikai Szabalyzatat. A mentor és mentoralt rendszeresen dolgoztak egyiitt —
személyes vagy online fellileteken. Amikor a virushelyzet engedte a Matehetsz is biztositott ezeken kivil
lehet8ségeket a taldlkozasra. A f6 célja azonban ezeknek a taldlkozdknak az volt, hogy erésitsék a kapcsolati
hald kialakulasat a résztvevé fiatalok kdzott. A tehetséges tanuléknak fontos az inspirald kdzeg: minél
specialisabb érdekl&déssel birnak, annal inkabb. A mentorokra szintén jo hatassal voltak a beszélgetések:
élénkitették szakmai kreativitasukat; segitettek kizokkenni a mindennapok rutinjabél; 4j megkozelitéseket,
Otleteket adtak szamukra. Az egylttm{kodés hivatalosan csupan harom hénap volt, de a kialakult
kapcsolatok tobbsége természetesen ezt kovetéen is fennmaradt. Jelen palyazatunk keretében 20
mentoraltat vontunk be a programba. A 17 mentor kézil harman 2 mentoralttal dolgozott egyutt 3
hdnapon at.

7. Amennyiben a palyazat soran megvaldsitott program a tervezetthez képest megvaltozott,
mutassa be az eltérést, és indokolja a mdodositas okat!

Eredetileg 2020 tavaszdara terveztiik a masodik alumni taldlkozét, mely a Karpat-medencei Tehetségnap
melletti, Tehetséglabirintus programunk része lett volna. Az eredetileg tervezett Tehetséglabirintusra a
jarvdnyhelyzet miatt végiil nem kerdlt sor, és magat a rendezvényt is egy kés6bbi id6pontban hirdettik
meg.

Alapvet6en minden programra sor keriilt, minden programot meghirdetiink, megrendeztiink. Azonban a
jarvanyhelyzet miatt a résztvev6k szama sok esetben elmarad a tervezettdl.

8. Amennyiben az indikator tablazatban a tervezett/vallalt és a megvaldsult adatok kozott eltérés
van, roviden indokolja a valtozas okat!

Az 2020 oktdberi alumni rendezvényen 21 {6 vett részt, a vallalt 60 fével szemben. A H6s6k tere
workshopon a vdllalt 30 f6 helyett 9 f6 vett részt. Bar a vezetG6i készségfejleszt6 tréningen 1 {6 hijan
teljesitettiik a tervet és a mentorprogramban hoztuk a tervben szerepl6 mentor/mentoralt indikatorokat,
mégis a - jarvanynak kdszonhet6en - a tamogatott tevékenységekben 6sszesen részt vevs 223 f6 helyett
200 f6 lett. A teljes program megvaldsitasaban 15 f6 szakember és 2 6nkéntes vett részt.
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9. A programhoz kapcsolédé megjelenések:

NTP-TFV-19-0038 palyazat megjelenései

Esemény/téma

Megjelenés

Cikk a www.tehetseg.hu honlapon

Templeton alumni
taldlkozé 2019 6sz

2019. oktéber
1.

https://tehetseg.hu/ujra-atelni-templeton-
programot

Oszi alumni
talalkozé (2020.
oktober 3.)

2020. oktober
14.

https://tehetseg.hu/aktualis/tutoraltak-alumni-
talalkozoja

HGsok tere
program a KMR-es
tutoraltaknak

2020. oktober
27.

https://tehetseg.hu/tutorprogram-hosok-tere

Az Arany Janos
program filmjei

2020. aprilis 2.

https://tehetseg.hu/aktualis/kisfilm-sorozat-keszult-
20-eves-arany-janos-tehetseggondozo-programrol

Vezetdi tréning
(2020. oktdber 9-
11)

2020. oktdber
28.

https://tehetseg.hu/aktualis/vezetoi-
keszsegfejleszto-trening

Mentorok és
mentoraltak 2.
taldlkozéja

2020. februar
24,

https://tehetseg.hu/aktualis/mentorok-es-
mentoraltak-masodik-alkalommal-vettek-reszt-
matehetsz-rendezvenyen
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