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a Nemzeti Tehetségsegito Tanacs
2021. aprilis 29-én 15:30 6ratdl
az orszagos veszélyhelyzetre tekintettel online formaban, Zoom feliileten tartott iilésérdl

Polonkai Madria koszonti a megjelent tagszervezeti képviselGket és a Miniszterelndkség részérdl a
Tehetségekért FelelGs F6osztaly képviseletében, Krekuska Robert osztalyvezet6 delegaltjaként Szabé Katalin
és Mizera Tamas szakértéket.

Az ilésnek nem feltétele a hatarozatképesség, ezért nem sziikséges a jelenlévik [étszamat ellendrizni.

1. A napirend és a technikai keretek elfogadasa, levezets elndk valasztds

Polonkai Maria vallalja a levezet6 elnoki feladatokat. Az emlékeztetd elkészitésére felkéri Torok Beatrixet. Az
NTT szabdlyzata szerint az emlékeztetSt csak ennek a két személynek kell majd aldirnia.

Polonkai Maria elmondja, hogy a tagsagnak kordbban kikiildésre kerilt a 2020. szeptember 12-i (ilés
emlékeztetGje, illetve minden olyan anyag, melyr6l a mai Glésen sz6 lesz. Kéri a tagszervezeti képvisel6ket,

hogy fogadjdk el az el6z6 Ulés jegyz6konyvét, a napirendi pontokat, a levezet6 elndk és a jegyz6konyvvezetd
személyét.

A jelenlévé képvisel6k egyhangulag elfogadjak a javaslatot.

Az (ilés napirendi pontjai:

A napirend és a technikai keretek elfogadasa, levezetd elnok valasztas (Polonkai Maria)
Rovid szakmai beszamold az NTT el6z6 Glése ota végzett tevékenységrél (Polonkai Maria)
A Nemzeti Tehetségsegit6 Tandacs tagozatainak munkajarél (Polonkai Maria)

el

Tdjékoztatd a Karpat-medencei Tehetségsegité Tandcsok korében, a mukodésik aktudlis helyzetét
feltérképez6 kérdbives felmérés 6sszegzésérdl (Kormos Dénes — Polonkai Maria)
5. T&jékoztatds a Tehetségek Magyarorszdga EFOP projekt, az NTP U palyazatairdl és a kisebb futé projektek

e

helyzetérdl (Bajor Péter, Fuszek Csilla)
6. Tajékoztatd a Tehetséghdz tavalyi dtadasardl, és a hasznalatba vétel tapasztalatairdl (Bajor Péter)
7. Egyebek

Py

2. Rovid szakmai beszamold az NTT el6z6 llése ota végzett tevékenységrél

Polonkai Madria elmondja, hogy a 2020. szeptember 12-i llésen jelentds valtozds tortént az NTT
szervezetében, hiszen akkor jott létre az a 6 tagozat (fels6oktatasi, koznevelési, tehetséghaldzati, tarsadalmi
kapcsolatok és média, gazdasagi és innovacids, hatdron tuli tehetségsegités), ami a szervezet elméleti

A Szovetség tagjai: AméGba Alapitvany, Aranyelme Egyesiilet, Arany Janos Tehetséggondoz6 Program Intézményeinek Egyesiilete, Bethlen Gabor Alapitvany
(Nagyenyed), Bolyai Miihely Alapitvany, Bolyai Farkas Alapitvany a Magyarul Tanul6 Tehetségekért, Csanyi Alapitvany a Gyermekekért, Evangélikus Pedagogiai-
szakmai Szolgaltaté és Tovabbképz6 Intézet (EPSZTI), Katolikus Pedagdgiai Szervezési és Tovabbképzési Intézet (KPSZTI), Karpataljai Magyar Pedagdgusszovetség,
Kocka-kor, Kutaté Diakok Orszagos Szovetsége, Kutatd Diakokért Alapitvany, Kutaté Gyerekek Tudomanyos Konferenciaja, Kutaté Tanarok Orszagos Szovetsége,
Logos Alapitvany, Magyar Didksport Szévetség, Magyar Innovacios Alapitvany, Magyar Innovacids Szévetség, Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag, Magyar Evangélikus
Egyhaz, Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Tehetséggondozé Alapitvanya, MATFUND Kézépiskolai Matematikai és Fizikai Alapitvany, Magyar Zeneiskolak és
Miivészeti Iskoldk Sz6vetsége, Neumann Janos Szamitégép-tudomanyi Tarsasag, Nyilas Misi Tehetségtamogato Egyesiilet (Kolozsvar), Oboas Tarsasag Alapitvany,
Ovodapedagégusok Orszagos Szakmai Egyesiilete, Polgar Alapitvany, Pro Progressio Alapitvany, Reformatus Pedagégiai Intézet, Romaniai Magyar Pedagégusok
Szovetsége, Szlovakiai Magyar Pedagogusok Szévetsége, Talentum Miihely (Gy6r), TDK-ért Alapitvany, Vajdasagi Magyar Pedagégusok Egyesiilete (Géniusz
mozgalom), Vajdasagi Tehetségsegitd Tandcs, Zalai Matematikai Tehetségekért Alapitvany (ZALAMAT)
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hatterét jelenti. Az (ilés 6ta a tagozatokhoz kérdéseket intéztek, melyekre a tagozatvezetSk 6sszefogasaval

%,
2
&

R A

r}

elkészilt a valaszok Osszefoglaldja. A kérdések két részbdl alltak, az egyik kérdéscsoport az NTP elmult 12
évének eredményeirdl, tapasztalatairdl és az elkdvetkez6 8 év megvaldsitandod tehetségsegit6 feladatairdl,
aktivitasairdl kérte ki a tagozatok véleményét, észrevételeit, javaslatait. A masik kérdéscsoport a Matehetsz
2021-2027-re megpalyazandd Uj EU-s projekt tartalmara iranyultak. Nagyon tartalmas Osszefoglalokat és
hasznos javaslatok érkeztek.

3. A Nemzeti Tehetségsegit6 Tanacs tagozatainak munkajarél

Polonkai Maria roviden 6sszefoglalja a tagozatok elsé kérdéscsoportra érkezett vélaszait.

Az els6 kérdésre, az észrevételek az NTP elmult 12 évi eredményeivel kapcsolatban, a kovetkez6
megdllapitasok szilettek: mérféldké volt az NTP megjelenése 12 évvel ezel6tt a hazai tehetséggondozasban;
a tehetséggondozas fokozddd érdeklGdést valtott ki a tarsadalom és a gazdasag egyéb szegmenseiben is,
erds6dott a tehetségbarat mili6; elindult egy korszer( szemlélet(i elméleti alapozas és fejleszté gyakorlat
kialakitasa a nemzetitehetséggondozasban, ideértve az egész Karpat-medencét; 6rvendetes, hogy a kormany
hozzatesz az 6sszegyllt 1%-okhoz és folyamatosan béviilnek az er6forrasok; a tamogatasok és a programok
egyre jobban a tehetséges fiatalokra iranyulnak; az évek sordn a palyazasi rendszer fokozatosan javult,
egyszerlis6dott, de még mindig tul sok adminisztracié; 12 év elteltével, a kdznevelési térvénybe kerilés
ellenére is, jelentGs informaciéhidny mutatkozik a programrél és a hozzd kapcsoldodd lehetdségekrél a
tankeriletekben és az intézményhaldzatban; sajnos a tamogatott fiatalok jelent8s részénél el6fordul, hogy
nincs tisztaban azzal, hogy a tdmogatast a Nemzeti Tehetség Program biztositotta (akar 6sztondij, mentor,
utazasi tamogatas, stb.).

A masodik kérdés, a tagozatok altal a tehetségsegités terliletén tapasztalt fontos eredmények, valaszai
felsorolasszerlien a kovetkez6k voltak: a nyilt palyazatok rendszere, az esélyegyenl6ség megteremtésének
lehetdsége; a tehetségnapok, konferencidk megvaldsitdsa; pedagdgusok felkészitése tanfolyamokon,
tovabbképzéseken; szakirodalom megjelenése; tudatosabba, szakmailag megalapozottabbd valt az
intézményeknél, szervezeteknél a tehetségsegité munka; kedvezé fejlemény, hogy a hazai és a hataron tuli
tehetséggondozok is elismerésben részesiilnek (Bonis Bona dij).

A harmadik kérdés, milyen fejlesztések, aktivitasok valdsuljanak meg a kdvetkez6 8 évben: fontos lenne az
NTP palyazatok keretosszegének novelése; a komplex tehetségfejlesztés és az egyéni fejlesztéprogramok
alapelveire épilé szakmai-, moddszertani képzések, kiadvanyok tovabbi biztositdsa és bdvitése; az
iskolapszicholégusi rendszer teljes kiépitése; a tehetséggondozas sulyozasa a tantargyfelosztasban, a
pedagogus életpalyamodellben (pl. tehetségsegité mesterpedagdgus); szlikség lenne rendezni a jovSben a
pedagdgiai szakszolgdlati intézmények helyét és szerepét a tehetséggondozd halézaton belil, nemcsak
rendeletileg, hanem a gyakorlatban is; elsGdleges fontossagu legyen az infrastrukturalis fejlesztés;
nyitottsagra kellene 0sztondzni a tehetségpontokat; a versenyeknek, mint a tehetséggondozds egyik
formajanak nagyobb mérték(i tamogatdsa; kifejezetten a mindsitett tehetségpontok részére legyenek
meghirdetve palyazatok; megfelelé kommunikaciés feliiletek kivalasztasa, fiatalokhoz, pedagdgusokhoz,
kiilonbo6z6 korosztalyokhoz célzottan eljutni.

Ez volt az a hdrom pont, ahol az NTP-vel kapcsolatban fogalmaztak meg észrevételeket a tagozatok. Ebbdl
egy rovid 6sszefoglald készil a Nemzeti Tehetségligyi Koordinacios Forum részére.

Polonkai Maria attér a masodik kérdéscsoportra, ahol a tagozatok véleményét kérték ki a Matehetsz altal
2021-2027-re készitett EU-s fejlesztési projekt koncepcidjardl. Roviden megfogalmazva elmondja, hogy
koncentralt volt az 6sszefoglald, kell6en atfogd és sokrétli. A kovetkezé megdllapitasok sziilettek: a muiltban
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elkezdett programok folytatasanak érzékelik ezt a programot; a mutatészdmok még nem elég pontosak, de
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amig nincs pontos kiirds, addig ez nem is varhato el; fontosnak tartjdk a hatranyos régidk kiemelését; a
fiatalok és didkmentorok bevonasa, a tarsadalmi felelGsségvallalas érzésének kialakitdsa szintén nagyon
fontos; kifogdsoltak, hogy nem [3tjdk a kilonboz6 tehetségsegité szervezetek tevékenységének
Osszekapcsoldsat; a szakképzési terlileten a tehetségsegitési esélyek specifikus kezelését javasoltak;
megjelent a vélemények kozott a startup szektorral valé kapcsolat is; valamint jé irdnyvonal, hogy az el6z6
projekt eredményeit felhasznalja az Uj program. Amit kifogasoltak, hogy a komplex intézményi tdmogatasi
program sokszor elhangzik, de nagyon gyengén van definidlva. Valéban az Uj projektben ez egy Ujdonsag lesz,
amit majd a kiirds megjelenése utan lehet részleteiben kidolgozni. Az egyes tagozatok a holisztikus szemlélet
tehetségtamogatasanak megvaldsitasat a gyenge oldal erésitésében, fejlesztésében latjdk. Az erés oldalon
elég programot kapnak a didkok, azok kell6en fejlédni tudnak. A gyenge oldal fejlesztésére kiemelik a
személyiségfejleszt6 programokat, a szabadid6s tevékenységeket, a tdborokat, a kozépiskoldsok
Osszekapcsoldsat a felsGoktatasi programokkal, szakemberek felkészitését a kiilonb6z6 programokra. A
tagozatok mindegyike Udvozli, hogy a hatranyos helyzet( tanuldk kiemelt szerepet kapnak az Gj EU-s
projektekben, de fel kell késziteni a pedagdgusokat, a szakembereket is. Csaldd nélkil nem lehet a
tehetségsegitést megvaldsitani, ezért a sziil6ket is be kell vonni: szlil6k iskolajat, szakkoroket [étrehozni, a
palyaorientacidos programokba és az iskolai tehetségljsdg szerkesztésébe is be kell vonni &ket,
csaladlatogatasokat és a csalddok megismerését is szorgalmazni kell, és tdmaszkodni a helyi szllGi
kezdeményezésekre, programokra. Az infrastruktura fejlesztése, a digitalizalt tananyagok, a j6 gyakorlatok
bemutatdasa is nagyon Ilényeges kiilonésen ebben az idGszakban. A tovdbbképzéseken a
szerepkomponensekkel, a tehetséggondozasban felbukkand szerepekkel is kell foglalkozni. A
halézatfejlesztés terliletén egy organikus halézatot kell kialakitani, ami a kdrnyezet véltozasaira is reagalni
tud. Kiemelik a vallalti kapcsolatok felvételét, gazdasagi szerepl6ket kell bevonni, startup el6addkat hivni,
projekteket bemutatni.

Polonkai Maria 0sszegzésként elmondja, hogy vannak olyan problémdk, amelyek tovabbi megbeszéléseket
igényelnek, ezeket a kérdéseket alaposan meg kell targyalni, az NTT-n beliill konszenzusra jutni és ezek
mentén tovabb épitkezni. A Matehetsz-nek és az NTT-nek is segitségére lenne, ha a tagozatok, a
tagozatvezet6k célokat, javaslatokat fogalmaznanak meg, hogy milyen iranyba kell tovabbfejleszteni a
tevékenységeket, aztan ezekrél a kérdésekrél egy kés6bbi elvonulas soran tovabbi eszmecseréket lehetne
folytatni.

Polonkai Maria megkdszoni a figyelmet, tovabbi hozzaszdlas nem lévén attérnek a 4. napirendi pontra.

4. Tajékoztatd a Karpat-medencei Tehetségsegité Tanacsok korében, a miikodésik aktualis helyzetét
feltérképez6 kérdGives felmérés 6sszegzésérdl

Polonkai Maria elmondja, hogy a Karpat-medencei Tehetségsegit6 Tandcsok korében késziilt egy kérddives
felmérés a tanacsok muikodésérél, aktualis helyzetérdl, melyb6l Kormos Dénes készitett egy hosszabb
Osszegzést és egy rovidebb Osszefoglaldt, ez utdbbit a tagok is megkaptak. Polonkai Maria atadja a szét
Kormos Dénesnek.

Kormos Dénes megkdszoni a téma napirendre tlizését és néhdny kiegészitést fliz az elkiildott anyag
konnyebb értelmezéséhez. ElImondja, hogy a Tehetségsegit6 Tandcsok a Nemzeti Tehetség Program
elindulasakor egy segitd, tdmogatod kornyezet kialakitasa érdekében jottek létre. A Tanacsok tobbsége nem
jogi személy, tematikusan, pl. egy-egy tehetségteriletet fel6lelve vagy teriileti (helyi, regiondlis, orszagos)
elven szervezddik. A Tanacsok alaptevékenysége és miikddése is teljesen sajatos. Osszességében sok minden
valtozott a Tehetségsegité Tanacsok életében, ezért valt fontossa egy felmérés elvégzése, mely a kbvetkezd
kérdésekre kereste a valaszt: a tandcsok dominansan milyen szervezddési szinten tudnak létezni; melyek a
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legfontosabb célkitlizéseik; a kezdeti Iétrehozasi szandék hogyan teljesllt; a tevékenységiliknek milyen
haszna van és milyen teriileten mutatkozik meg; hogyan alakult a m{kodésiik; a partnereik hogyan alakultak,
milyen az egylttm(ikddésik hatékonysaga; az eréforrasok megszerzésének lehet8ségei. A felmérés célja, a
helyzetképen tul, annak feltérképezése, hogy az elkdvetkezendd id6szakban melyek lennének azok a
legfontosabb teriiletek, ahol tamogatni lehet a tandacsok mikodését. Lényeges a célirdnyos segités, a
stratégia képzés a megvaltozott kérulményekhez valé alkalmazkodés segl'tése a tanécsokkal kbzbsen egy
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felmérés Iegfontosabb megallapitasai.

Polonkai Maria megkdszoni Kormos Dénesnek a kiegészitést és elmondja, hogy a Karpat-medencei
Tehetségsegit6 Tanacsok elkezdik a munkalatokat, kidolgozzak a részleteket, majd az anyag visszakerul az
NTT és Matehetsz elndkségéhez, a kés6bbiekben pedig az eredményekrdl tdjékoztatast adnak.

Tovabbi hozzdszolas nem |évén ratérnek az 5. napirendi pontra.

5. Tajékoztatas a Tehetségek Magyarorszdga EFOP projekt, az NTP U palydzatairdl és a kisebb futd
projektek helyzetérdl

Polonkai Maria felkéri Bajor Pétert szamoljon be a kiilonb6z6 projektek helyzetérdl.

Bajor Péter elmondja, hogy az Unids projekt fél év hosszabbitdst kapott, 2021. janius végén zarul a program.
A pandémia miatt a koltségvetést tobbszor at kellett rendezni. Az elmdlt id6ben néhany kisebb felhivast
tettlink kozzé, melynek eredményeképpen 10 megyében egy-egy médiamihely készit egy-egy kisfilmet a
tehetséggondozassal kapcsolatosan, valamint felkértiik a szakembereinket, hogy készitsenek videdkat a
tehetséggondozassal kapcsolatban, melyekbél egy online fogalomtdrat szeretnénk 6sszeallitani. Készilink
az EFOP projekt zardeseményére, melyre junius 10-én keriil sor Novak Katalin kozrem{kodésével. Valamint
készillink az Uj eurdpai uniods projektre, melynek f6 eleme a tutor plusz program. Az el6z6 6t évben sikerilt
megvaldsitani a tutor programban azt a nagy volumen( egyedi, személyes tdmogatast, amire nagy sziikség
volt. Erre a tevékenységre épilt minden tovabbi program, igy a 60 mentor kdzremikodésével torténd
mentoralasi folyamat, jelent6s volt az 6sztondij tdAmogatas is, kb. 2600 didk kapott mintegy 350M forint
értékben tdmogatast, a tutoralt didkok kaphattak személyes tandcsadasi alkalmakat, hétvégi készségfejleszté
tréningeket, taborozasi lehet&ségeket. A képzések is zarulnak. 7500 pedagodgus vett részt akkreditalt
képzéseinken, a kontakt alkalmak mellett az utébbi idészakban online és e-learning képzésekkel sikerilt ezt
megvaldsitani. Az EFOP projekt harmadik nagy pillére a csoportos alkalmak tdmogatasa volt, ahol tébb mint
30 000 gyereket vontunk be az elmult 5 évben. Ezzel a csoportos tdmogatasoknak ez a nagy volumene le is
zarul. A jov6ben ilyen jellegl tevékenységeket nem terveziink, mert ezek mar beépiltek az intézmények
altaldnos mukodésébe. Az Uj eurdpai unids projektben a komplex intézménytamogatd programok és a
hatranyos helyzetl gyerekekre is fokuszalé tutor program plusz valtozata lesz a két hangsulyos elem. A
jelenleg futéd NTP tikorprogramok is meghosszabbitasra keriiltek a pandémia miatt. A Matehetsz a tavalyi
évben 6sszességében 600M forintot koltott ezeknek a programoknak a hatékony megvaldsitasara.

A Matehetsz szervezeti egységét jelentd Eurdpai Tehetségkdzpont munkajardl Fuszek Csilla felkérésére Bajor
Péter szamol be. EImondja, hogy a budapesti kbzpont szervezésében marciusban kerilt megrendezésre az
Eurdpai Tehetségsegité Tandcs, az ECHA tematikus szakmai konferencia, tobb szaz résztvevével, tébb napon
keresztil, kimagasld szakmai szinvonalon. A konferencia anyagai mar megtalalhaték a vildghdalén. Kéri a
résztvevéket a honlapon kisérjék figyelemmel a tovdbbi rendezvényeket is.

Polonkai Maria megkoszoni a beszamolét. Tovabbi kérdés nem lévén felkéri Bajor Pétert a kovetkezd
napirendi pont ismertetésére.

6. Tajékoztatd a Tehetséghaz tavalyi dtadasardl, és a hasznalatba vétel tapasztalatairdl

Bajor Péter elmondja, hogy nagy 6rom és egyuttal oridsi el6relépés a Matehetsz szamara a kdzel fél milliard
forint értékd ingatlan, a Tehetséghaz birtokba vétele. Az épiilet belakdsa még folyamatban van, a pandémia
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miatt még nem teljes a kihasznaltsaga. A kormanyzat részérél ez a tdmogatas kifejezi a bizalmat a Matehetsz
és a Nemzeti Tehetségsegit6 tanacs irdnydba. K6szoni mindenkinek a segitd kozremdkodést, aki részt vett az
ingatlan létrehozdsaban.

Polonkai Ma’ria megkészéni Bajor Péternek a beszdmolot és étadja a szét Rajnai Gébornak
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palydazati programok valoszmu5|thetoen el6bb kiirasra kerlilnek, mint az operativ program, ezért Javasolja a
tdjékozddast ezen palyazatok terén.

Bajor Péter elmondja, hogy minden segitségnek 6ril, kéri Rajnai Gabort is, ha van a palydzatokrdl kézvetlen
informdcidja tajékoztasson benninket.

Polonkai Maria kdszoni a tajékoztatds. Tovabbi hozzaszélds nem lévén attérnek az utolsé napirendi pontra.

7. Egyebek

Bajor Péter kéri a résztvevGket, hogy emlékezzenek meg a napokban elhunyt Monspart Saroltardl, aki hosszu
évekig a Nemzeti Tehetségsegits Tandcs Tehetség Nagykovet Valasztd Tanacs tagja volt. Részvétét fejezi ki.
Polonkai Maria megkoszoni Bajor Péternek a hozzaszdlast.

Tovabbi kérdés, javaslat, észrevétel nem lévén Polonkai Maria megkdszoni mindenkinek a megjelenést.
Osszegzésképpen elmondja, hogy nagyon sok minden elhangzott az {ilésen, hasznos informacidkhoz jutottak
a résztvevdk, nagy munka el6tt all ismét az NTT.

Polonkai Maria a jelenlév6knek tovabbi jo egészséget kivan és bezdrja az tilést.

-kmf -
Polonkai Maria Torok Beatrix
levezet6 elndk jegyz6kdnyvvezets
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